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	序号
	评分因素及权重
	分值（分）
	评分标准
	备注

	1
	报价
	30
	所有报价的最低报价确认价为基准价，报价得分＝（基准价/确认价）×价格权值
	

	2
	综合指标
	45
	完全符合项目要求，得45分；负偏离一项扣5分，扣完为止。
	

	3
	服务业绩
	25
	提供2020年1月1日-至递交报名文件截止日类似业绩证明材料，每提供一个得5分，满分25分。
	提供合同或发票复印件

	合计
	
	100
	
	




